ﬂ _ m Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Municipio de La Santa Catarina Tlalternpan, Puebla
2024
Gobierno Honrado y Austero
Eje 4.-Gobierno Austero, Honrado y Transparente
Presidencia, Tesoreria, Contraloria, Transparencia y Planeacion

1.1 Descripcion del Problema

;ian del pro

Antecedentes: El Municipio de Santa Catarina Tlaltempan es un municipio con deficiencia en los procesos administrativos y carece de metodologia en la
revisién y actualizacién de la normatividad para dar cumplimiento a lo requerido por las autoridades fiscalizadoras
Definicién del problema: Falta de metodologia y sistematizacion en las obligaciones administrativas del sujeto obligado

fi el : ,
Este programa presupuestario se cred para atender de manera directa el problema de la falta de metodologia y sistematizacion en los procesos de
cumplimiento del sujeto obligado

[ 1a 3 .
Con el problema detectado y la asignacion de recursos en este periodo se ha llevado a cabo los procesos de forma metodoldgica, ordenada y
sistematizada para establecer un marco legal para desarrollar una administracion ordenada, austera y transparente
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1.2 Metodologia para la am::ﬁomma:vam la poblacion objetivo y Qﬂi_n&a de fuentes de informacion.

Cuantificacién: -
Poblacién Potencial 756 e T :
© Criterios de Sin criterios ya que es para todos los habitantes del
Focalizacion Municipio
Cuantificacién: -
Poblacién Objetivo 756 P -
L Criterios de Sin criterios ya que es para todos los habitantes del
Focalizacién Municipio
Poblacién atentida - EuBptificacion; 756
(beneficiarios) Criterios de Sin criterios ya que es para todos los habitantes del
Focalizacién Municipio
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de id del Programa {Pp)

Municipio de Santa Catarina Tiatempan, Puebla
2004

Goblerno Honrado y Austern Goblenrg Honrado ¥ Austero
Eje 4.-Gobleiro Austero, Honrado y Trensperente

Presidencia, Tesolerla, Corkralora, Trarsparencla y Pianeasion

Arbol del Problema

7 Mal ejercicio def gasto A
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Arbo! de Objetivos

Politica de Austeridad ﬁ
Piareasitn y orden adminlstretivo
FINES =
|
Responaabilifad administrativa del Funslor arlo Pibico ﬁ
OBIETIVO Instituir una i idn icipal austera, , ordenada y eficaz,
|
AtencténC Wadsna Operando Gantsol admintrativoy del recurzo Teansparenclay sccesca it nformacién
piblis opecsdo
7 T T
MEDIOS i I |
g i |
{ |
i | |
| L Uevaracabo12esguimientos a las sasionos |
W. Levar acabo ol control de Ingresos y decabido L Uevar acabo dlsezimiento
( philety alaplataformadel SEVAC
|
| |
| |
Operer 12 seguimientos de programa de. |
| regisiro del Seinna i
A Efecutar 1 Programa de capacitacion 2 | “ Integrar y martener aciualizados log
Wi mirknini padranes de contribuyertes del Municplo
| |
Reslizar la contratacién del Auditor
Extamno i
Usvar acabo 12 saguimientos a las accicnes Realizar seguimienis al sjercicio del . .
¢8 £56 programa que promuevan la guakiad | gesto 5
@70 hombres y mujeres
| ! Realizar seguimlento anval dol nvantario del
| Municiplo
e- Usar a cubo el seguiniento a la entrega de “ Implamentar controles en laa . 9
I abs adqulsiciones o compras ! | 3 I
! | { |
Lleyat acabo fa coralruccion ol chado en |
+ explanada dei panteon Municipal
Henado de fas 305 obi deta A L
Naciond de Transps
Dar teguimientos &l Programa Prosupuestaio
Estrateg a para la seleccidn de alte-nativas.
icar brevemanto por qué s metidas g conelit an a ik ‘sonlas opcionss abjety —
B por e o3

Fomentar la selecci6n del personal, capaaitario, certficario y lograr tiecer de Sata Catring, un Municiplo austero. ansparente, ordenado y eficaz.
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Municipio de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla
2024
Gobierno Honrado y Austero
Eje 4.-Gobierno Austero, Honrado y Transparente
Presidencia, Tesoreria, Contraloria, Transparencia y Planeacion

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

; g Objetivos con enfoque de perspectiva de
~ Nivel de objetivo de la MIR a0 , ;i i i
| Objetivos ~ Metas género e igualdad
fie Contribuir al desarrollo administrativo y un gobierno austero,
Fin honrado y transparente al servicio del Pueblo mediante . s i ot
, practicas ordenas y sistematizacin en los procesos Lo establecido en el Objetivo 16 de Desarrollo Lo establecido en el Objetivo 16 de Desarrollo
L Sustentable Sustentable
Propésito pnismos eficientes en materia de rendicion de cuentas que prl Lo establecido en el Objetivo 16 de Desarrallo Lo establecido en el Objetivo 16 de Desarrollo
: Sustentable Susteniable

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 4.-Gobiemo Austero, Honrado y Transparente
Objetivo Instituir una Administracién municipal trasparente, ordenada y eficaz.
~ Estrategias

Vigilar que los trémites y servicios sean de calidad evitando las malas practicas para erradicar la corrupcion.

Realizar un diagnéstico de la normativa y de la estructura orgénica que rige la actuacion de las diversas éreas del Ayuntamiento para proponer adecuaciones que mejoren su labor.
Impulsar la cultura de la denuncia por actos de corrupcién con la aplicacion de mecanismos incluyentes y accesibles para la poblacién del municipio.
Dar seguimiento al cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo mediante mecanismos de monitereo y evaluacion. Implementar el programa de austeridad municipal que permita reducir al menos un 20%
; operativo. -
fiplementar un adecuado aprovechamiento de los recursos Bmﬁmam_mm. humanos y financieros.
Certificar al Municipio como unyAYDétamiento Transparente.
Facilitar trémites y servicios a4fd

el gasto

~ Lineas de Accién

e &m\&ﬂﬂf,ﬁw\%
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
je 5
Transparencia, Participacion
Ciudadana y Combate a la
Corrupcion
5.1 Gobiemo Innovador

‘Tematica

5. 2 Combate ala Corrupcién
5.3 Gobiermo Eficiente

Objetivo

Fomentar un gobierno abierto a la
ciudadanfa, garante del combate
a la corrupcidn y eficaz en la
gestion gubernamental’

Estrategias

Gobierno innovador: Optimizar procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacion de soluciones tecnolbgicas, asi como del fortalecimiento del usos de herramientas digitales

Lineas de Accidn

GOBIERNO INNOVADOR: Impulsar la transparencia y el gobierno abierto en la Ad-ministracion Publica Estatal, a través de herramientas digitales efectivas para la rendicién de cuentas. 2. Promover la simplificacién de
de participacién ciudadana que evalten la politica regulatoria en el estado. 4. Propiciar la apertura rapida de

trémites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadania. 3. Implementar mecanismos innovadores
empresas de bajo riesgo en los municipios del estado, mediante la implementacién de programas de Mejora Regulatoria. 5. Fortalecer la cobertura administrativa institucional, a través del uso de las Tecnologias de la
s gubernamentales al interior del estado. 7. Promover la administracién eficiente de los bienes muebles e inmuebles del Gobierno del

Informacion y las Comunicaciones. 6. Facilitar el acceso a los tramites y servi
Estado. 8. Potenciar las capacidades técnicas y administrativas de los servidores plblicos para mejorar el desempefio de sus funciones. 9. Valorizar el setvicio pUblico a través de incentivos, mejo-ras, promociones que

mejoren sus condiciones laborales. 10. Incrementar el acceso a los servicios gubernamentales y de telecomunicaciones a fravés de una infrasstructura tecnolégica que mejore la atencion a la poblacién. 11. Ampliar la
cobertura de transmision de los sistemas de radio y de television del Gobierno del Estado. 12. Ampliar la difusion de las acciones y programas de gobierno para incrementar la cobertura al interior del estado,
COMBATE A LA CORRUPCION: Mejorar los procesos de control y evaluacién del desempefio de la gestion gubermamental. 2. Fortalecer la coordinacién interinstitucional para promover una mayor transparencia y
rendicion de cuentas en el ejercicio de los recursos piblicos. 3. Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el ejercicio de la funcion piblica. 4. Fortalecer los mecanismos de investigacion y determinacion
de responsabilidades administrativas en el sector pablico. 5. Mejorar la vinculacion entre los diferentes sectores de la sociedad para fomentar la participacidn social y vigilancia ciudadana. 6. Promover el fortalecimiento
de las capacidades del servicio piblico estatal y municipal en materia de rendicién de cuentas y combate a la corrupcién. 7. Impulsar acciones coordinadas entre los entes publicos del estado de acuerdo con el marco
juridico para el combate a la corrupcién. 8. Implementar la Politica Estatal Anticorrupcién

Indicadores

COMBATE A LA CORRUPCION: Porcentaje de poblacién de 18 afios y més que percibe como frecuente y muy frecuente la cortupcion en su entidad federativa Y Tasa de prevalencia de corrupcién por cada 100 mil
habitantes en tramites
GOBIERNO INNOVADOR: Valor Promedio del Indice de Gabierno Abierto de la Métrica de Gobierno Abierto Y Ranking del Subindice de Gobiemos Eficientes y Eficaces del Indice de Competitividad Estatal
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Municipio de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla
2024
Gobierno Honrado y Austero
Eje 4.-Gobierno Austero, Honrado y Transparente
Presidencia, Tesoreria, Contraloria, Transparencia y Planeacion

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {(Nombre del indicador y Medios de Ve i Supuestos
metodo de célculo)

austero, honrado y transparente al servicio del Pueblo )
mediante practicas ordenas y sistematizacion en los Estratégico Documental
procesos

Si se cumplen las acciones programadas
obtendremos los resultados esperados

El municipio de Santa Catarina Tlaltempan fomenta

mecanismos eficientes en materia de rendicién de cuentas Estratégico Documental Municipio se transformara en beneficio de la
que privilegian la participacion equitativa de hombres y poblacién més vuinerable
mujeres
Atencion planeada/Atencién . Mejorando la atencién al publico logaremos
. . Ejecutada satisfacer las necesidades prioritarias
Atencion Ciudadana Implementada
Control Planeado/Control o T — Logrando las acciones establecidas
S Ejecutado estableceremos un control y orden institucional
Control administrativo y del recurso Implementado
; Si logramos cumplir el programa de
; Transparencia : e
COMPONENTES . . . o planeada/Transparencia sjecutada Documental fransparencia seremos un municipio
[ Transparencia y acceso a la informacion publica ejecutado transparente

\slel]
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Control Planeado/Control

Con estricto seguimiento al gasto

1.1 ; Documental estableceremos una cultura de la
; Ejecutado ; i
Llevar acabo el control de ingresos y egresos transparencia Municipal
Programa planeado / Programa Un personal mejor capacitado abona al
o ejecutado Dogumental mejoramiento de la administracién.
Ejecutar 1 Programa de capacitacion a servidores publicos
Llevar acabo 12 seguimientos a las acciones de ese Acciones planeadas / Acciones . Si logramos cumplir el programa de igualdad
1.3 programa que promugvan la igualdad entre hombres y cjecutadas Archivo seremos un municipio en vias de ser un
mujeres municipio equitativo
Despensas Actualizando los portales informativos oficiales
1.4 programadas/Despesas Documental abonaremos a un verdadera una cultura de la
Llevar a cabo el seguimiento a la entrega de despensas entregadas transparencia Municipal
15
Sesiones planeadas/Sesiomnes Coadyuvaremos al cumplimiento de las
iy L . i ejecutadas Dogumentat obligaciones del sujeto obligado
Llevar acabo 12 seguimientos a las sesiones de cabildo
L . Acciones planeadas / Acciones Coadyuvaremos al cumplimiento de las
24 Operar 12 mmnc_:__maom @wsuam_,msm de registro del ejecutadas Ragumeniel obligaciones de los servidores ptblicos
eirma
Contratacion Coadyuvaremos al cumplimiento de las
3 . ) . programada/Contracién ejecutada AT obligaciones del sujeto obligado
Realizar la contratacion del Auditor Externo
WCONEORENTE 2) m 24 Coadyuvaremos al cumplimiento de las
. ) . ) ) L ) o obligaciones del sujeto obligado
Realizar seguimiento anual del inventario del Municipio lrentario planeado/Inventario ejecutal Documental
Construccion Coadyuvaremos al cumplimiento de las
2.5 | Llevar acabo la construccion del techado en explanada del programada/Construccién Documental obligaciones del sujeto obligado revisando los
panteon Municipal ejecutada activos del municipio
Programa planeado / Programa Coadyuvaremos al cumplimiento de las
Ak L . ejecutado Gocumenial obligaciones del sujeto obligado
Dar_seguimientos al Programa Presupuestario
" Programa planeado / Programa — ﬂOmﬂ<c<mﬁm30m ,m_ cum m:_.:a_#o am._ as
: Llevar acabo el seguimiento ejecutado obligaciones del sujeto obligado cumpliendo
a la plataforma del SEVAC con la normatividad aplicable
actualizaciones WHD0s g, Coadyuvaremos al cumplimiento de las
3.2 programadas/actualizaciones 2 /&; obligaciones del sujeto obligado cumpliendo

RIDOS 5

mantener actualizados los padrones de contribuyentes del

ejecutadas

Sl
P,

con la normatividad aplicable
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Coadyuvaremos al cumplimiento de las
A DAD 43 Programa planeado / Programa Documental obligaciones del sujeto obligado y fornentar el
OMPO 3 ejecutado uso del recurso publico de manera honrada,
Realizar seguimiento al ejercicio del gasto austera y transparente
Coadyuvaremos al cumplimiento de las
24 Control Planeada/Control Heeumental obligaciones del sujeto obligado y a fomentar
i Implementar controles en las Ejecutado la cultura de la transparencia y rendicién de
adquisiciones o compras cuentas
: iy Programa planeado / Programa Contribuiremos a ser un municipio
3.5 | Realizar el llenado a.m las 106 oa:mmo_o:m.m de la Pltaforma ejecutado Documental transparente y abierto a a sociedad
Nacional de Transparencia

41

4.2
A BJAYD
OMPO ; 43

4.4

45

51

5.2
A A ' m.w
OMPO

5.4

55

Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
Monto Especifico {(de la s s s i
Fuente de Financiamiento) *

:mnsn_o:m_<,uan~nim§a S
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Gobierno

Otros servicios generales

Otros
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Reporte: Primer Trimestre

a m Ficha Técnica del Programa presupuestaric

()
SANTA CATARINA

TLALTEMPAN
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FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Nombre del Municipio: Municipio de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla

Resumen Nzrrativo de la MIR: del icipio de Santa Catarina Tlaltempan mediante mecanismos de monitoreo y evaluacion

Programa Presupuestario: Gobigrno Honrado y Austero
Dependencia o Entidad responsable| Pr Tesoreria, C ia. T cla v Pl
del Pp: . 5 p
Nombre def indicador: Estratégico Tipo de Indicador:, Estratégicos
Descripcién aqué mide el indicador?| Planeacion / Ejecucion Dimensién det indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Hoited Aesionaablc ol ,:m___“.__u_,. Presidencia, Tesoreria, Contralorta, Transparencia y Planeacién
Numerador PI .
aneacién
£ (Variable 1]
Método de célculo o mog{m del (VIV2) *100 Aloritic {Variable 1)
Indicador: Denominador Ejecucién
(Variable 2}
Medios de verificacién de las variables
Numeraclor {Variable 1) Informes - Archivo ]
Denominadar [Variable 2) Informes - Archivo i
aridad Relevancia Ecanomia Monitoraable Adecuado Aporte marginal
[ del indicador|
X X x X x X
del ento de fas ® o1 . & : s - . y 16 B "
F F F F n {
Wi vs P v§ vs F R vs Pl vs Planeacién Resultados vs Planeacion

Periodicidad;

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del irdicador: Regular

Acumul
Efercicio fiscal Al A Observaciones y/o comentarios
Programadal 63 88 149
» Resultados de avances al primer trimestre
Realizada 17 27 44
ler Tritnestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
Ene Feb Mar Abr May dun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
Programada (A} 8 & 13 6 7 8 7 5 10 6 B i 88
Realizada (B), 8 & 13 27
Avance %= [{A)/ (8)]*100| 9.09% 6.81% 14.77% 3067%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80- 90% y 110%- En riesgo Critico
120%

CONTRALOR MUNICIPAL
Revis6
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SANTA ?ﬁn,x...zqm AL SANTA CATARINA
TLALTESIRAN, pieg, 4 TLALTEMPAN, PUEBLA
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SANTA CATARINA
LTEMPAN
. AYUNYAMIENTO 1631 - 2033
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestaric

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Municipio de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de (a MIR:

Programa Presupuestario:

£l Gobierno Municipal procura una A

Detos de t

municipal p: i

Gobiermno Honrado y Austero

y eficaz a través de un sisterna homogéneo y metodoldgico

Bependencla o Entidad responsable

P ia, Tesorerfa, C: 3
del pp: F , Tesoreria, fa, Transp:
Nombre del indicador: Estratégico Tipo de indicador Estratégicos
Descripeidn dqué mide &l indicador?| Planeacion / Ejecucion Dimensién del indlcador: Eficacia
i Unlidad Responsable de dicador| - ;. 1.
Unidad de medida: Porcentaje de pROPOSITO:| T residencia, Tesorerfa, Contraloria, T yE
[Numerador Pl h
aneacién
o] Vi e
Meétodo de célculo o mo::.z_m del. (VIAV2) #100 Algerting {Variable 1}
indicador: Benominador Ejecucién
(Variable 2)
Medics de verificacion de fas variables
Numerador (Variable 1) Informes - Archive 1
Denominador (Variable 2) Informes - Archivo |
Claridad Relevancia Economfa Monitereable Adecuado Aporte marginal
< t del indicador |
X X X X X
Hustificacion del cumplimiento de fas i Medint i Madi & i
F icion esyl
IR 4 Vs 2 vs vs vs vs Medici Resultados vs Medicién

Trimestral

Linea base|

Elerciclo fiscal:

Ascendente

Acumulada

{metas de la Administracién)

‘Comportamiento del irdicador:

Observadones y/o comentarios

Regular

Programada)

63

149

Realizadal

17

a4

Resultados de avances al primer trimestre

4to Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre
| Vetas b
W Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic
., Programada (A) 8 6 13 6 7 3 7 5 10 6 £ 7 88
| Realizada (8] 8 6 13 27
Avance %= {{A}/ (B)]*100 3.09% 581% 14.77% 30.67%
Avance
Parémetros de semaforizacion| Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador 31%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumnplimiento de la programacidn

D ROSETE FLORES
UNICIPAL
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Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores

| Reparte:

| Primer Trimestre |

HNombre det Municipio:

COMPONENTE 1

Municipic de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla

Resuren Narrativo de ts MIR:

Programa Presupuestario:|

(s de

Unidad

Atencién Ciudadana Implementada

Presidenciz, Teoreria, Contraloria, 1ransparen la y Planea

Nombre def indicador: Atencién planeada/Atencién Ejecutada Tipo de indicador: Gestion
Deseripeion ¢qué mide of indicador? Resultados / Medicién Dimensién del indicadors Eficiencia
i f . Uridad Responsable del ndicador| ~ = - z
Unidac de medida: Porcertaje ol Commpinnte residencia, Tesorstia, Contraloria, Transperencia y Planeacio|
.zh;.,.ﬂaﬂ Atencion planeada
Métade de cdleulo o Formula del indicador: {VIV2) “100 dgritmo z:u.. osn
enominader i
Watdiez) Atencion Ejecutada
Metlo de verificacian de tas variablas
Numerador (Variabie 1) Archivos - Bitacoras ]
Numerador {Yarjable 2} Archivos - Bitacoras 1
Claridad Relevancia Monitoreable Adecyado Aperte marginal
¥ x X X X X
il Resultados - Medicién Resuitados - Medicién Resultados - Medicisn Resultados - Medicién Resultados - Medicién Resutaclos - Medicién

Perjodicidad:]

Trinwstral

Uneabase

Sentido del indicador:|

Ascendente

Comportamiento det indicador:

Elercicio fiscal: Acumilada Observaciones y/a comentarios
Mh v.%n‘._wa“& NM nmm H“ Resiliade ds averce 2l prizer <rimesse
ealizada
e der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nov Dic
| Programada 2 i 5 1 2 2 2 1 3 1 i 2 23
[ Realizada 2 1 5 8
w Avance % 8693 4.30% 21.70%
[
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico. Cumplimiento del Indicador 358
| 120%
Resumen Narrativs Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May dun Jul Ago Sep Oct Nov Dle acumulada
Lievar acatio et control |, Progr. 1 i 1 1 3 1 1 1 [ 2 - 1 i2
laneado/Controt
da Ingrescs y egresos Real. 1 i 3. 3
EJeCUtar T Frograma’ Vroar, 7 B
de capacitacion a laneado / £ .
servdores oubjcos fieal 2 =
7 o
Progr. 4 1 1 = &
uimientos alas  Jneadas / Acciol
mmnmﬁ mvmm mm £58. Real, 1 -
ﬂ eersed POEL. 3y 1 2 1 1 ]
enfrega d Real. 1 3 3
Progr. P
Real, -
y causas de las alincur ta

TESORERIA MUNICIPAL

SANTA CATARINA
TLALTE/MPA) PUEBLA
2021 - 2024

C. ALEJANDRO AG

OOZ.EE,O

CONTRAL O

TLALTENRAN, £

%%ﬁ

UL A

SANTA CAT.arpna

2021 - 2024

JEBLA

FRESIDENCIA MUNICIPAL
SANTA CATARINA
TLALTEMPAN, PUEBLA
2021 - 2024



AR

| Reporte:

[ Primer Trimestre

]

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TIREATATATY

Mombre del Municipio:

COMPONENTE 2

a de Seguimiento de Indicadores (FT5)

Municiplo de Santa Catarina Tlaltempan, Puebla

Resumen Narrativo de L MIR:

Programa Presupucstario]

I Tidad

Control

y del recurso

lemo Honrado y Austero

residencia, Tesarera, Contialorta, | ransparencia y FIaneac 6

Hombre del indicador:

Controf Planeado/Contrel Ejecutado ‘ipo de indizador: Gestién
Deseripeidn dqué mide el indicador? Resukadas / Medician Dimensidn delindicador: Eficiencia

Unidad de medida: Porcentaje :zaﬁﬁsgﬂ_wm il ..x_w. Presidencia, Tesorerfa, Contralarla, Transparencia y Planeacid)

Hokht Control Planeado

Métoda de calcula o Formula dat indicador: MIA/Z) 100 Algoritmo ?e -, mx
onominadar
e Control Ejesutado
Medio de verificacidn de fas
Wamerador (Variabte 1] ]
Numerador (Variabla 2) Archivos - Bildcoras 1
Claridad Relevancia Econamia Manltorestie Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X 5 x
1 e b iniena fe b lipcttces Resuilados - Medicidn Resuitados - Medicién Resuitados - Medicién Resultados - Medicion Resultados - Medicion Reaitados - Medicidn

imeabase

Ejercicio fiscal:

Yalor

Ao

aihacion de

Mitas,

Perladicidad:

Trimestral

o

i3

Sentido del indicador|

Ascendente

Acumuiads

Comportataiento cel indicador;

Obsetvaclones y/o comentatios

Regular

vﬁmﬁsnm. wm ww uw Rea:ltado de svante al priver srimestre
aliza
o ter Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Vista:
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jub Ago Sep Oct Nov Dig.
Programada 2 3 5 2 3 3 2 2 4 2 2 3 33
Reatizada 2 3 5 10
Avance % €.06% 209% 30,308
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable | 80- g%y 130% Enriesgo G Cumplimiento del indicador 20%
120%
Nambre del ler Tr mestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumen Narrative
indicador Ene Feb Mar. Abr May. dun dul Agg Sep. et Nov Die acumulada
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 i, + L T o €
Real, 1 1 1 3
& hnoacias ¢ Acclanel T80 1 1 1 1 1 1 1 :
g dasdiscn Real. 1 7 1
i & Progr. &
Augitor Externa Real.
fento anual det SoouT, :
Real. )
CISVar HET T I T
. Real. 1 1
ISP LRI
Programa laneado / P Poen L L
>, Real, 1

y causas de las

...émq

ROSETE FLORES
xcz.g PAL

7

C ALEJANDRO AGUILAY

OOZ,_‘WZ'

2521 - 2024

PRESIDENCIA JMUNICIPAL
SANTA CATARINA
TLALTEMPAN, PUEBLA

2021 - 2024




A

TLALTEMPAN
o

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Beporte: |

Primer Trimestre

Normbre det Municipio:

COMPONENTE 3

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

Municipio d2 Santa Catarina Tleltempan, Puebla

Resumen Narrativo de s MiR:

Prograria Presupuestarios

1 Diatos de 1

Unidad

yacceso alair

=obierno Honrado y Austero
Presidencia, | esoreria, Contraloria, ransparencia y Planeacion

publica ejs

ntificacion dl

icador

WNormbre det indicador: D pl i Tigo de ndicador: Gestién
Descripcidn équé mide el indicador? Resultados / Medicién Bimensicn del indicadar, Eficlencia
7 " Unidad Responsable del (ndicador A 5
Unidad de medida: Porcentaje ol Garrprisoite 23 residencia, Tesoreria, Contralorfa, Transparercia y Planeacid
.,M_\_MH.M"HW Transparencia planeada
Métado de céleuio o Farmula del indicador: {Viv2) “100 Algoritms T
enominador i
(Variate 2} Transparencia ejecutada
Medio de verificacidn de las varlables.
Numerador (Variable 1) Archivos - Bitdcoras ]
Numerador (Variabie 2} Archivos - Bitdcoras |
claridad Retevancia Economfa Monitoreatia Adecuato Apote marginat
¢
x X X x X X
i deti Resultados - Medicion Resultados - Medicién Restitados - Medicién Resuitados - Medicién Resultados - Medicién Resultados - Medicion
CREMAA
Vator Aflo Periadicidad; Trimestrat
Linea base
200% 2023 Sentido def indicador] Asesadante Compostamiento det indicador: Regular
Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumutada Observacianes yfa comentarlos
Programada % EF) 3 I o .
resultade de svence al prizer trimestre
e F - = esulzade de svence al prizer trime
Z Ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Mata
elas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 2 32
Realizada 4 2 3 9
Avance % 12.50% 6.25% 947% 28.12%
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceptable | ap-avyiton | Enceso Ciflica Cumplimiento del indicador 28%
120%
ReSOmun Nat Tt Normbre det ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indisador Ene Feb Mar. Abr May Juri dul Ago Oct Nov. Dic acunulada
CIVar acano ef Froar. 1 3 3 N
seguimiento laneado / Progr -
Maglaialuzade Real, L )
il ohs Progr. 1 z
zcdranes da Real. 1 -
Realizar i o Progr. 1 3 1 1 1 1 1 1 1 < E, 1 12
1) efercicio del gasto fareedo Fron) Real, 1 1 1 3
7 TONITETes = 2
p % 1 1 1 1 1 1 1 1 1 z 2 1 12
1 fas feneado/Gontrol EJ 2%
" Real. 1 1 1 3
B S B e 5 D
3 1 S p
as 10! laneado / Prog £rog, : i 2
fe (2 Ptaforma Real. 2
Explicaciones y causas de las la

A
C. ALEJANDRO AGUILAR VIEEAN
CONTRA .GR MUNICIRAL

%

PRESIDENCIA MUNICIPAL

SANTA CATARINA
TLALTEMPAN, PUEBLA

2021 - 2024




